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План работы 
методического объединения учителей начальных классов
КГУ « Мало-Александровской ОШ» 
на  2020-2021 учебный год

Методическая тема МО учителей начальных классов: «Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования в условиях развития новой образовательной среды»

Цель :  совершенствование педагогического мастерства в условиях новой образовательной среды  путём внедрения в учебно – воспитательный процесс современных  образовательных технологий .                                                                                     

Методические задачи:
1. Методическое сопровождение преподавания в начальной школе в соответствии с ГОСО РК.
2. Работа над методической темой, представляющей реальную  необходимость и профессиональный интерес.
3. Совершенствование методического уровня педагогов в овладении  новыми педагогическими технологиями.  Внедрение  в практику работы всех учителей  МО технологий, направленных на формирование компетентностей обучающихся:  технологию развития критического мышления, информационно- коммуникационную  технологию, игровые технологии, технологию проблемного обучения, метод проектов,  метод самостоятельной работы.
4. Организация системной работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.
5. Поиск, обобщение, анализ и внедрение передового педагогического  опыта в различных формах;
6. Пополнение методической копилки необходимым информационным  материалом для оказания помощи учителю в работе;
7. Методическое сопровождение самообразования и саморазвития  педагогов;  ознакомление с методическими разработками различных авторов.




Организационные и учебно - воспитательные задачи:

1. Изучение нормативной и методической документации по вопросам  образования.
2. Отбор содержания и составление учебных программ
3. Утверждение индивидуальных программ по предметам.
4. Ознакомление с анализом состояния преподавания  в начальных  классах по итогам внутришкольного контроля.
5. Взаимопосещение уроков учителями с последующим самоанализом  достигнутых результатов.
6. Организация открытых уроков по определенной теме с целью обмена  опытом.
7. Выработка единых требований к оценке результатов освоения программы на основе разработанных образовательных стандартов по предмету.
8. Организация и проведение предметных недель в школе.
9. Организация и проведение  предметных олимпиад, конкурсов, смотров.


Направления методической работы:

1.Аналитическая деятельность:
· Анализ методической деятельности за 2019-2020 учебный год и планирование на 2020-2021 учебный год.
· Обсуждение нормативных, программно-методических документов
· Разработка, проведение недели и анализ посещения открытых уроков и мероприятий (неделя начальных классов)
· Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования)
· Анализ работы педагогов.
2. Информационная деятельность:
· Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.
3. Организация методической деятельности:
· Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам.
· Совершенствование работы учителей на основе личностно-ориентированного обучения с разными категориями учащихся.
· Проведение открытых уроков, создание проектов.
Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения.
2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеурочной деятельности.
3. Взаимопосещение уроков педагогами.
4. Выступления учителей начальных классов на заседаниях МО.
5. Посещение семинаров.
6. Повышение квалификации педагогов на курсах.

Формы методической работы:
· Открытые уроки и внеклассные мероприятия.
· Творческие группы.
· Круглые столы, семинары, проблемный семинар, педагогические мастерские, мастер-классы, презентация опыта.
· Индивидуальные консультации с учителями-предметниками.
· Фестивали педагогических идей.
· Целевые и взаимные посещения уроков с последующим обсуждением их результатов.

Ожидаемые результаты работы: 
· рост качества знаний обучающихся; 
· овладение учителями МО системой преподавания предметов в  соответствии с ГОСО РК;
· создание условий в процессе обучения для формирования у  обучающихся ключевых компетентностей. 









Планирование заседаний МО

	№ П/П
	Обсуждаемые вопросы
	Месяц
	Выступающие

	Тема: «Организация работы МО на 2020-2021 учебный год в рамках обновленного содержания образования»

	Заседание №1 (август)

	1
	ИМП 2020год.
Работа Утверждение плана работы МО на 2020– 2021 учебный год. 
	






Август
	Руководитель МО

	2.
	Утверждение КТП по предметам.
	
	Руководитель МО

	3.
	Единый орфографический режим по ведению классного журнала, рабочих тетрадей и тетрадей СО.
	
	Руководитель МО

	4.
	Знакомство с должностными обязанностями учителей начальных классов
	
	Руководитель МО

	5.
	Утверждение тем самообразования учителей
	
	Руководитель МО

	6.
	План работы  с детьми высокого уровня мотивации
	
	Руководитель МО

	Тема: «Новые подходы в обучении»

	Заседание №2 (ноябрь)

	1
	Коучинг «Повышение мотивации обучения через групповые формы работы на уроке»
	




Ноябрь
	Глущич А.Н.

	2
	Организация учебного процесса в первом классе.
	
	Толеуова Л.А.

	3
	Разные вопросы
1. Результаты проверки техники чтения и контрольных работ за 1 четверть
2. Итоги успеваемости и качества знаний учащихся в 1 четверти
	
	Руководитель МО

	Тема: «Одаренные и талантливые»

	Заседание № 3 (январь)

	1.
	Семинар «Работа с одаренными и талантливыми учащимися на уроках и во внеклассной деятельности»
	





Январь
	Толеуова Л.А.

	2.
	Итоги работы за 1 полугодие 2020 -2021учебного года.
	
	Классные руководители 1-4 кл.

	3.
	Работа предметных кружков
	
	Классные руководители 1-4 кл.

	4.
	Подведение итогов по результатам проведения школьных олимпиад
	
	Классные руководители 1-4 кл.

	5.
	Анализ методической Недели начальных классов
	
	Руководитель МО

	Тема  «Работа сетевого сообщества 
учителей начальных класов и учителей - предметников»

	Заседание №4 (март)

	1.
	Круглый стол «Преемственность между начальной и основной ступенями школы. Проблемы и пути решения».
	





Март
	Руководитель МО

	2.
	1.Обучение в начальной школе: каким его хотят видеть учителя и родители (итоги тестирования).
2.Анализ проверки тетрадей учащихся .
3.Анализ техники чтения учащихся
4. Итоги успеваемости учащихся в 3 четверти 2020 -2021 учебного года
	
	Учителя нач.классов

	Тема  «Итоги работы за 2020 - 2021 учебный год »

	Заседание №5 (май)

	1.
	Анализ работы МО учителей начальных классов за 2020– 2021 учебный год.
	







Май
	Руководитель МО

	2. 
	Планирование работы МО учителей начальных классов на 2020– 2021 учебный год.
	
	Руководитель МО

	3.
	Анализ качества знаний учащихся за год. 
	
	Учителя нач.классов

	4.
	«Это нам удалось» - калейдоскоп методических находок.
	
	Учителя нач.классов

	5.
	Разные вопросы:
1. Аттестация учителей
2. Анализы суммативных работ
3. Сравнительный анализ техники чтения
4. Летний отдых учащихся начальной школы.
	
	Руководитель МО

учителя нач.классов









